Zaktad Leczenia Uzalezniets w Charcicach

64-412 Chrzypsko Wielkie; Charcice 12
tel. 61/ 29-51-113; e-tnail: charcicef@poczra.onet, pl

5

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT (SWKO)

prowadzonego na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 22020 r., poz.
295 tj. j.) zwanej dalej ,, ustawg”

Udzielajacym zaméwienia jest Zaktad Leczenia Uzalezniert w Charcicach.

l. Przedmiot konkursu:

1. petnienie funkcji kierownika Oddziatu Leczenia Alkoholowych Zespotéw Abstynencyjnych oraz udzielanie

Swiadczenn medycznych w formie dyzuréw lekarskich na rzecz pacjentow Zakfadu Leczenia Uzaleznieri
w Charcicach.

Il. Wymagane kwalifikacje zawodowe: specjalista w dziedzinie psychiatrii,
lll. Miejscem udzielania $wiadczen jest Zaktad Leczenia Uzalezniert w Charcicach.
IV. Forma zatrudnienia: umowa cywilno-prawna na okres od 1.09.2020 r. na czas udzielania $wiadczen przez
Udzielajgcego zaméwienia.
V. Udzielanie $wiadczen:
1. Petnienie funkcji kierownika OLAZA - w dni robocze — poniedziatek, wtorek, czwartek, pigtek w godz. 8%° - 15%.
2. Wymiar dyzuréw medycznych: 1 dyzur 17 godzinny w tygodniu i 1 dyzur weekendowy (obejmujgcy 1 dyzur 17
godzinny i 2 dyzury 24 godzinne) w miesigcu wedtug ustalonego comiesigcznego harmonogramu.
3. Dopuszcza sie mozliwosé dyzurowania w Zakiadzie ponad wymiar czasu opisany w pkt. 2 za ustalong stawke
godzinowa.
VI. W konkursie moga wziaé udziat podmioty wymienione w art. 5 ustawy, ktore ztoig oferte zgodng z
wymogami okreslonymi w SWKO. Propozycje rozwiazan alternatywnych nie beda brane pod uwage.
VII. 1. Oferta powinna by¢ ztozona na formularzu ofertowym przygotowanym przez Udzielajacego zamdwienie,
wypetnionym w jezyku polskim. Formularz musi by¢ podpisany przez oferenta lub osobe upowazniong do jego
reprezentowania.
2. Oferenci sktadajacy oferty, sktadajg w formularzu ofertowym propozycje wynagrodzenia miesiecznego w
formie ryczattowej za udzielanie éwiadczer: zgodnie z pkt. V ppkt. 1§ 2 i w formie godzinowej za udzielanie
Swiadczen zgodnie z pkt. V ppkt. 3.
VIIl. 1. Oferta musi zawieraé nastepujgce dokumenty lub kopie dokumentéw poswiadczone za zgodnoéé
z oryginatem:
a) wypetniony formularz ofertowy (stanowigcy zatgcznik do SWKO),
b) dyplom ukoriczenia wyiszej uczelni medycznej,
c) aktualne prawo wykonywania zawodu,

d) zaswiadczenia potwierdzajace posiadanie specjalizacjj,



e)  wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG),

f) upowaznienie od Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych do wystawiania zaswiadczen ZUS ZLA,

g) polise odpowiedzialnosci cywilnej lub zobowigzanie do zawarcia umowy ubezpieczenia OC na okres trwania
umowy (przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany do zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
obowiazkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg
(Dz. U.z 2019 r. poz. 866),

h) za$wiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku.

2. Kazda strona oferty musi by¢ ponumerowana kolejnymi numerami w prawym dolnym rogu. Wszelkie poprawki

lub zmiany w tekécie oferty muszg by¢ przekreslone w sposéb umozliwiajacy odczytanie tresci, parafowane

i datowane wtasnorecznie przez oferenta lub osobe upowazniong do jego reprezentowania.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w formie pisemnej w siedzibie Udzielajgcego zamoéwienia do

dnia 20.08.2020 r. do godz. 15 w Sekretariacie Zaktadu. Udzielajacy zaméwienia dopuszcza moiliwosé

przestania skanéw dokumentéw droga mailowa, pod warunkiem przedtozenia oryginatéw przed podpisaniem
umowy.

4. Koperte nalezy zaadresowac:

Zaktad Leczenia Uzalezniert w Charcicach

Charcice 12, 64 — 412 Chrzypsko Wielkie

Oferta konkursowa:
Petnienie funkcji kierownika Oddziafu Leczenia Alkoholowych Zespofow Abstynencyjnych oraz udzielanie

$Swiadczern medycznych w formie dyiuréw lekarskich na rzecz pacjentow Zaktadu Leczenia Uzaleinien w

Charcicach.

5. Konsekwencje ztozenia oferty niezgodnie z ww. opisem ponosi oferent.

6. Oferty nie spetniajace réwnoczeénie wszystkich warunkéw okreslonych w SWKO zostang odrzucone.

IX. Harmonogram konkursu:

1. otwarcie kopert z ofertami nastapi na sesji jawnej w dniu 21.08.2020. o godz. 10" w punkcie obstugi
pacjentéw (parter budynku administracyjnego). W zwigzku z mozliwoscig zadania od oferentéw wyjasnien
dotyczacych zawartosci ztozonych ofert na sesji tej wskazana jest obecnos¢ oferentéw badz ich przedstawicieli
posiadajacych odpowiednie petnomocnictwa,

2. ogtoszenie oferentom, ktére z ofert spetniajag warunki okreslone w SWKO, a ktére zostaty odrzucone, nastapi
na sesji jawnej w dniu 21.08.2020 r. o godz. 11° w punkcie obstugi pacjentéw (parter budynku
administracyjnego),

3. Komisja konkursowa po wyborze najkorzystniejszej oferty, nie pézniej jednak niz do 25.08.2020 r., zawiadomi

oferentéw o zakoriczeniu konkursu i jego wynikach na pismie. Wybranym oferentom Udzielajagcy zamowienia

wskaie jednoczesnie miejsce i termin podpisania umowy.



4. Pozostate czynnosci konkursowe przeprowadzane beds przez komisje konkursowa na posiedzeniach

zamknietych.

X. 1. Udzielajacy zaméwienia w treéci oferty poprawi oczywiste btedy i pomytki wg nastepujacych zasad:

° jezeli wystapi rozbieznoé¢ pomiedzy wartoécia wyrazong liczbg a wartoscig wyrazong stownie, jako wartoé¢
wigzaca zostanie przyjeta warto$é podana stownie.

O wniesionych poprawkach Udzielajacy zaméwienia powiadomi oferenta. Jezeli oferent nie wyrazi zgody na

Poprawienie oczywistej pomytki, jego oferta zostanie odrzucona.

2. Komisja konkursowa ma prawo w kazdym czasie przeprowadzi¢ kontrole w celu potwierdzenia prawdziwosci

danych zawartych w ofertach oraz zazgdaé dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych dane i informacje

zawarte w ofercie.

XI. Kryterium wyboru najkorzystniejszych ofert jest waga punktowa uzyskana przez oferty. Maksymalna ilosé

punktéw, ktére moze uzyskaé oferta — 200

Kryterium - Cena swiadczen — maksymalnie 100 punktéw — wynagrodzenie ryczattowe

— maksymalnie 100 punktéw — stawka godzinowa

TABELA OCENY OFERTY
LNajniisze zaoferowane wynagrodzenie ryczattowe 100 pkt
Nastepne w kolejnoéci stawki Odpowiednio 90, 80, 70, 60, 50, itd. pkt
Najnizsza zaoferowana stawka godzinowa 100 pkt
Nastepne w kolejnosci stawki Odpowiednio 90, 80, 70, 60, 50, itd. pkt 1

XIl. 1. Udzielajgcy zaméwienia przewiduje mozliwoéé negocjacji stawek w trakcie obowigzywania umowy,

2. Brak porozumienia z oferentem w sprawie zaproponowanych warunkéw moie spowodowac rozwigzanie
umowy.

Xlll. Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

XIV. Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone jezeli w konkursie udziat wezmie co najmniej jeden
oferent.

XV. Srodki odwotawcze:

1. W toku postepowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnieciem konkursu, oferent moze zfozy¢ do
komisji konkursowe; umotywowang skarge. Do czasu rozpatrzenia skargi postepowanie konkursowe zostaje
zawieszone. Komisja konkursowa rozpatruje skarge najpdzniej w ciggu 3 dni od daty jej ztozenia. O whiesieniu
i rozstrzygnieciu skargi komisja konkursowa w formie pisemnej niezwiocznie informuje pozostatych oferentéw

i Udzielajgcego zamowienia.



2. Oferent moze ztozy¢ do Udzielajacego zamdwienia umotywowany protest dotyczacy rozstrzygnigcia konkursu

w ciggu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia o wynikach konkursu. Wniesienie protestu jest dopuszczalne

tylko przed zawarciem umowy przez Udzielajagcego zaméwienia. Po wniesieniu protestu Udzielajacy zamowienia,

az do jego rozstrzygniecia, nie moze zawrze¢ umowy. Udzielajacy zamdwienia rozpoznaje i rozstrzyga protest

najpdiniej w ciggu 7 dni od daty jego zlozenia. O wniesieniu i rozstrzygnigciu protestu Udzielajacy zamowienia

niezwlocznie informuje w formie pisemnej pozostatych oferentéw. W przypadku uwzglednienia protestu

Udzielajacy zamdwienia powtarza konkurs ofert.

3. Skarga i protest muszg zawierac:

° wskazanie zapisu ustawy lub/i rozporzadzenia, ktéry zdaniem oferenta zostat naruszony przez
Udzielajgcego zamdwienia,

° wskazanie naruszenia interesu prawnego oferenta,

° wskazanie zwigzku przyczynowego pomiedzy naruszeniem ustawy lub/i rozporzadzenia, a naruszeniem
interesu prawnego oferenta,

° zgdanie oferenta,

° uzasadnienie zadania.

XVI. Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu ofert w catosci lub w czesci oraz do

przesuniecia terminéw harmonogramu konkursu bez podania przyczyny.

XVII. Wszelkie dodatkowe informacje udzielane s3 w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia — w kadrach -

Charcice 12, 64-412 Chrzypsko Wielkie, tel. 61/ 29-51-129 w.113 .

W zataczeniu:
1. Wz6r umowy

2. Formularz ofertowy

Zatwierdzam






